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2. САРАДЊА СА ФОНДАЦИЈОМ ТЕМПУС И УЧЕШЋЕ У 

ПРОГРАМИМА ЕРАЗМУС+ 
 

 

1. Учешће на семинарима за запослене на тему каријерног вођења и саветовања које 

реализује национални EUROGUIDANCE центар: 

 Каријерно вођење и саветовање у средњој школи – Каталошки број 78, 

Приоритетна област 1, Компетенције K3, K14, K17, K23; 

 Каријерно информисање ученика и европски Europass алати за представљање 

вештина и знања – Каталошки број 79, Приоритетна област 1, Компетенције K2, K3, 

K14, К17, К23; 

 Припрема ученика за тржиште рада – самопроцена вештина и представљање 

послодавцима – Каталошки број 138, Приоритетна област 1, 

Компетенције К2, К3, К14, К17, К23; 

 Унапређење квалитета активности каријерног вођења кроз ефикасно планирање рада 

школског тима за каријерно вођење и саветовање/професионалну оријентацију – 

Каталошки број 195, Приоритетна област 1, Компетенције К3, К14, К18, К23; 

 Унапређење компетенција наставника и стручних сарадника за спровођење 

активности каријерног вођења и саветовања – Каталошки број 196, Приоритетна 

област 1, Компетенције К3, К14, К17, К23; 

 Развијање активности каријерног вођења и саветовања (КВиС) у програмима 

образовања одраслих – Каталошки број 155, Приоритетна област 1, 

Компетенције К3, К17, К23; 

 

2. Учешће на семинарима за запослене на тем европска мрежа за сарадњу школа, eTwinning:  

 eTwinning за почетнике – први кораци– Каталошки број 528, Приоритетна област 1, 

Компетенције за поучавање и учење; 

 Ка квалитетним eTwinning пројектима у циљу унапређења коришћења ИКТ-а у 

настави– Каталошки број 561, Приоритетна област 1, Компетенције за поучавање и 

учење; 

 Употреба ИКТ алата у циљу унапређења наставе– Каталошки број 758, Приоритетна 

област 1, Компетенције за поучавање и учење. 

 Основе eTwinning-а као алата за реализацију пројектно-оријентисане наставе, 

Каталошки број 653, Приоритетна област 1, Компетенције за поучавање и учење. 

 

3. Учешће на семинарима за запослене који омогућавају успостављање међународних 

контаката:  

http://www.euroguidance.rs/
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=1021
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=787
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=787
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=780
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=780
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=712
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=712
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=716
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=716
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=706
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=706
http://erasmusplus.rs/evropske-mreze/etwinning/?langkl=lat
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=636
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=922
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=922
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=651
https://zuov-katalog.rs/index.php?action=page/catalog/view&id=908
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 eTwinning контакт семинар 

 Контакт семинар у области стручног образовања и обука – VET контакт семинар, 

 Прекогранични семинар Euroguidance мреже у области каријерног вођења – Cross-

border контакт семинар. 

 

 

3. Учешће запослених и ученика на вебинарима који се односе на делове програма 

Еразмус+ као што су eTwinning, EPALE, стипендије, Europass, Eurodesk, 

аактивности  Euroguidance центра и друге теме. 

4. Учешће запослених на конференцијама које окупљају различите стручњаке из домаћих 

и страних институција и организација које се баве образовањем и младима са циљем 

повезивања, успостављања будуће сарадње, размене добрих пракси и даљег унапређења 

система образовања и омладинског сектора. 

5. Учешће у радионицама, ИНФО данима које организује Фондација Темпус са циљем 

припреме школе у области стручног образовања и обука за пројекте Еразмус+ пројеката. 

6. Аплицирање и реализација пројеката Еразмус+ које финансира Европска Унија: 

 у оквиру Кључне активности 1 (КА1), пројекти мобилности зарад учења и стицања 

нових вештина путем похађања обука, посматрања на радном месту, држања 

наставе, стицање искуства, нових вештина и професионалног усавршавања како за 

запослене, тако и за ученике из следећих области: Пројекти мобилности за опште 

образовање, Пројекти мобилности у области стручног образовања и Пројекти 

мобилности у области образовања одраслих. 

 у оквиру Кључне активности 2 (КА2), учешће на пројектима институционалне 

сарадње у области образовања и обука са циљем  сарадње, размене искустава и 

добрих пракси, као и иновација и изврсности. Ту спадају модернизација наставних 

планова и програма, иновирање методологије извођења наставе, унапређење 

наставног материјала, обука за одрасле, сарадња са предузећима преко којих се 

остварују студентске и ученичке праксе. Пројекти се односе на Партнерства у 

области општег образовања, Жан Моне пројекти у другим областима образовања и 

обука (опште и стручно образовање), Партнерства у области стручног образовања, 

Центри за изврсност у стручном образовању, Савези за секторску сарадњу у 

вештинама и Партнерства у области образовања одраслих. 

 

Европски развојни план Хемијско-технолошке школе  у оквиру међународне сарадње и 

укључивања у Еразмус+ пројекте (и друге пројекте међународног карактера) дефинише 

општи циљ који се односи на развој свести о важности европске димензије образовања, као 

и међународног повезивања Хемијско-технолошке школе кроз размене, обуке и стручну 

http://erasmusplus.rs/odrzan-etwining-seminar-aktivna-nastava-i-p/?langkl=lat
http://erasmusplus.rs/kontakt-seminar-internacionalizacija/
https://euroguidance.rs/aktivnosti/egkonferencija/egkonferencija_2017_okt/
https://tempus.ac.rs/erazmusplus/?script=lat
http://erasmusplus.rs/evropske-mreze/etwinning/?langkl=lat
http://erasmusplus.rs/evropske-mreze/epale/?langkl=lat
https://erasmusplus.rs/wp-content/uploads/2021/04/Stipendije-2020-2021.pdf
https://erasmusplus.rs/evropske-mreze/europass/
https://erasmusplus.rs/evropske-mreze/eurodesk/
https://euroguidance.rs/
https://erasmusplus.rs/opste-obrazovanje/projekti-mobilnosti/
https://erasmusplus.rs/opste-obrazovanje/projekti-mobilnosti/
https://erasmusplus.rs/strucno-obrazovanje/
https://erasmusplus.rs/obrazovanje-odraslih/projekti-mobilnosti/
https://erasmusplus.rs/obrazovanje-odraslih/projekti-mobilnosti/
https://www.youtube.com/watch?v=2zdG3xU43Xo&t=19s
https://www.youtube.com/watch?v=2zdG3xU43Xo&t=19s
https://erasmusplus.rs/opste-obrazovanje/partnerstva-opste-obrazovanje/
https://erasmusplus.rs/opste-obrazovanje/partnerstva-opste-obrazovanje/
https://erasmusplus.rs/strucno-obrazovanje/zan-mone-projekti-druge-oblasti/
https://erasmusplus.rs/strucno-obrazovanje/zan-mone-projekti-druge-oblasti/
https://erasmusplus.rs/strucno-obrazovanje/partnerstva-strucno-obrazovanje/
https://erasmusplus.rs/strucno-obrazovanje/centri-za-izvrsnost-u-strucnom-obrazovanju/
https://erasmusplus.rs/strucno-obrazovanje/savezi-za-sektorsku-saradnju-u-vestinama/
https://erasmusplus.rs/strucno-obrazovanje/savezi-za-sektorsku-saradnju-u-vestinama/
https://erasmusplus.rs/obrazovanje-odraslih/partnerstva-obrazovanje-odraslih/
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праксу ученика, размене идеја и примера добре праксе, метода и алата, сенки на послу и 

професионално усавршавање наставника. Специфични циљеви су активно укључивање 

ученика и наставника у пројекте мобилности кроз размене, обуке и стручне праксе у оквиру 

Еразмус програма, развој свести о важности интеркултуралности и толернције на 

различитости ученика усмерених ка лакшој интеграцији у окружење које се темељи на 

европском систему вредности, развој капацитета ученика за лакшу транзицију ка наставку 

школовања и запошљавања или самозапошљавања у земљи или иностранству, активно 

укључивање наставника у пројекте мобилности у оквиру Еразмус+ програма, размена идеја 

и примера добре праксе у наставним и ваннаставним активностима 

(радионице, обуке, учење кроз рад, сенке на послу) у циљу унапређивања компетенција, 

дигиталних, језичких и предузетничких, наставника и ученика, упознавање са новативним 

методама, алатима и праксама у наставним и ваннаставним активностима, јачање сарадње 

и умрежавање школа са којима је већ остварена сарадња, а такође стицање нових 

партнерстава, повећање капацитета за међународну сарадњу кроз размену и упоређивање 

идеја, пракси и метода, развој предузетничког начина размишљања и вештина, 

креативности и тимске наставе код наставника и унапређивање програма каријерног вођења 

и саветовања. 
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